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RESULTADOS DE LA ENCUESTA PARA
IDENTIFICAR EL NIVEL DE
CONOCIMIENTO QUE TIENE EL
PERSONAL, ACERCA DEL CODIGO DE

@ CONDUCTA DEL FCE.
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OBJETIVO:

Cerciorarse del conocimiento que
tiene el personal del FCE, sobre

el Codigo de ética de la APF y el
Coédigo de conducta institucional.




ENCUESTA

o La encuesta const6 de 5 preguntas, todas de
opcion multiple, las cuales se presentan a
continuacion:

1. El Cédigo de Conducta del Personal del FCE es un:

2. (Sabilas que como servidores publicos del FCE estamos
obligados a cumplir y observar el Cédigo de ética de la APF?

3. Elige la opciéon que contenga valores del Codigo de
Conducta del Personal del FCE:

4. Asocia cada valor con su significado

5. Elige la opcién donde puedes consultar el Coédigo de
Conducta del Personal del FCE.




RESULTADOS POR AREA
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AREA N° DE PARTICIPANTES CALIFICACION
DIRECCION GENERAL 8 10
COORDINACION GENERAL DE ASUNTOS . 0
JURIDICOS :
GERENCIA GENERAL 5 10
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
7 10.0

FCE
GERENCIA EDITORIAL 35 9.6
COORDINACION GENERAL DE OBRAS 0 (0
PARA NINOS Y JOVENES ‘
COORDINACION GENERAL DE COMERCIO 9 0.0
INTERNACIONAL :
GERENCIA DE PRODUCCION 90 9.4
GERENCIA DE COMERCIALIZACION 194 9.3
COORDINACION GENERAL DE r 0
COMUNICACION :
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y - "
FINANZAS :
GERENCIA DE TECNOLOGIA 21 9.8

CALIFICACION GLOBAL 480 9.7




